เอกสารการจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต………………………………………
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สังกัดองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗

รายละเอียดการจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต  
สังกัดองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
1. แบบขอจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต
2. บันทึกขอเสนอชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาชมรม/กลุ่มนิสิต
3. ประวัติชมรม/กลุ่มนิสิต (ถ้ามี)
4. ข้อมูลผู้ประสานงานของชมรม/กลุ่มนิสิต (เฉพาะกรรมการชมรม ทุกคน)
5. ตราสัญลักษณ์ คำขวัญและความหมายตราสัญลักษณ์ของชมรม/กลุ่มนิสิต
6. วัตถุประสงค์ของการจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต
7. ระเบียบข้อบังคับของชมรม/กลุ่มนิสิต
8. รายชื่อคณะกรรมการบริหารชมรม/กลุ่มนิสิต
9. ประวัติรายละเอียดคณะกรรมการบริหารชมรม/กลุ่มนิสิต
10. แผนงานกิจกรรมของชมรม/กลุ่มนิสิตประจำปี
11. รายชื่อสมาชิกของชมรม/กลุ่มนิสิต
หมายเหตุ     เอกสารการจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต ฉบับสมบูรณ์  ให้สำเนา  3  ชุด
โดย (เข้าเล่มปกสีเหลือง/สันปกสีเหลือง) ดังนี้
· ส่งกองกิจการนิสิต  

1  ชุด  (ต้นฉบับ) โดยองค์การนิสิตเป็นผู้รวบรวมนำส่ง
· ส่งสภานิสิต


1  ชุด  (สำเนา)

· ส่งองค์การนิสิต  

1  ชุด  (สำเนา)

· เก็บที่ชมรม/กลุ่มนิสิต  
1  ชุด  (สำเนา)

แบบขอจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต สังกัดองค์การนิสิต
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
จังหวัดมหาสารคาม



วันที่ ….. เดือน ……. พ.ศ. ๒๕๖๗
เรื่อง
ขออนุมัติจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต……………………
เรียน
รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและกิจการสภา
สิ่งที่แนบมาด้วย

๑.  รายละเอียดชมรม/กลุ่มนิสิต


จำนวน  ๔   ชุด



๒.  แบบเสนอชื่ออาจารย์ที่ปรึกษาชมรม/กลุ่มนิสิต
จำนวน  ๑   ชุด



๓.  ระเบียบข้อบังคับชมรม/กลุ่มนิสิต

จำนวน  ๑   ชุด
ข้าพเจ้า …………………. รหัสประจำตัว ………..….  นิสิตชั้นปีที่ ……… สาขา…………… คณะ/วิทยาลัย…………………… มีความประสงค์ขอจัดตั้งชมรม/กลุ่มนิสิต ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหาสารคาม  เรื่อง แนวปฏิบัติด้านกิจกรรมนิสิต  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  พุทธศักราช  ๒๕๔๙  หมวดที่ ๑๓ ว่าด้วยชมรมและกลุ่มนิสิตโดยใช้ชื่อว่า ชมรม……………………  ซึ่งมีรายละเอียดดังเอกสารที่แนบมานี้
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ
           ลงชื่อ………………………………………     

                  (……………………….……….)
                      ประธานชมรม………………………









ลงชื่อ………………………………………
    







       (……………………………)








          อาจารย์ที่ปรึกษา 
บันทึกข้อความ
องค์กรนิสิต  ชมรม…………..สังกัดองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม  โทร 
ที่  อ.มมส. ………./๒๕๖๗
                          วันที่ …….. เดือน …………. พ.ศ. ๒๕๖๗                         

เรื่อง
ขอเสนอชื่อแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา ชมรม………………………
เรียน
รองอธิการบดีฝ่ายพัฒนานิสิตและกิจการสภา


ด้วยชมรม…………………….สังกัดองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ได้มีความเห็นชอบขอเสนอชื่ออาจารย์ที่ปรึกษา ชมรม…………….. ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗ (ตั้งแต่วันที่ ………. เดือน………. พ.ศ. ๒๕๖๗ ถึงวันที่ ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๘)  ดังนี้
๑. อาจารย์…………………………………… สังกัด ………………………………….
จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุมัติ









ลงชื่อ ………………………









(……………………………)
                                                   ประธานชมรม……………………..
คำยินยอมจากอาจารย์ที่ปรึกษา
           ข้าพเจ้า ………………………………………. มีความยินดีและยินยอมรับเป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของ ชมรม
………………………………………….ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป







(ลงชื่อ)……………………………………







        
     (………………………………………….)








         อาจารย์ที่ปรึกษาชมรม………………..
ประวัติ ชมรม…………………. 
ข้อมูลผู้ประสานงานของชมรม…………………………
1. ชื่อ………………………………………………..
ตำแหน่ง………………………………….. 
ชั้นปี..............
สถานที่…………………………………………………………….

เบอร์โทร…………………………………..
2. ชื่อ………………………………………………..
ตำแหน่ง…………………………………..  
ชั้นปี..............
สถานที่…………………………………………………………….

เบอร์โทร…………………………………..
3. ชื่อ………………………………………………..
ตำแหน่ง…………………………………..  
ชั้นปี..............
สถานที่…………………………………………………………….

เบอร์โทร…………………………………..
ตราสัญลักษณ์ของชมรม

  
คำขวัญ
……………………………………………………………………………………………..

ความหมายของตราสัญลักษณ์
……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..

……………………………………………………………………………………………..………………….………………………………………..


วัตถุประสงค์ของชมรม……………………….
๑. เพื่อ
๒. เพื่อ
๓. เพี่อ
ระเบียบชมรม……………………………………………… พ.ศ. ๒๕๖๗
_________________________________


โดยที่เป็นการสมควรให้มีระเบียบเกี่ยวกับการบริหารของชมรมเพื่อให้การบริหารการจัดกิจกรรมบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้  อันจะให้ก่อเกิดประโยชน์และสัมฤทธิ์ผลแก่นิสิต  คณะกรรมการบริหารชมรม……..................................... มหาวิทยาลัยมหาสารคาม จึงกำหนดระเบียบไว้ ดังนี้
หมวด ๑  บททั่วไป

ข้อ ๑ ระเบียบนี้ให้เรียกว่า  “ระเบียบชมรม………………………….. พ.ศ. ๒๕๖๗

ข้อ ๒ ให้ระเบียบนี้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันประกาศเป็นต้นไป

ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบ ประกาศอื่น ๆ ของชมรม…………… ทั้งหมดแล้วใช้ระเบียบนี้แทน

ข้อ ๔ การแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบนี้ให้เป็นอำนาจของที่ประชุมสมาชิกของชมรม………………………….และโดยมติที่ประชุมนั้น

ข้อ ๕ ให้เรียกชื่อชมรมตามชื่อที่ได้ยื่นจดทะเบียนไว้

ข้อ ๖ เว้นแต่จะมีกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น ในการกระทำกิจกรรมของสมาชิกชมรม……………………….ย่อมมีความเท่าเทียมและมีสิทธิเสมอกัน
ข้อ ๗ บทนิยาม
หมวด ๒ บทวิเคราะห์


๑) มติที่ประชุม หมายความว่า คะแนนเสียงของผู้ที่เข้าประชุมทั้งหมดไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนผู้เข้าประชุมทั้งหมด เว้นแต่มติที่ประของคณะกรรมการบริหารชมรมจะต้องมีคะแนนเสียงทั้งหมดไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของคณะกรรมการบริหารทั้งหมด


๒) องค์ประชุม หมายความว่า ถ้าเป็นการประชุมของคณะกรรมการบริหารชมรมจะต้องมีจำนวนคณะกรรมการเข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนคณะกรรมการทั้งหมด ถ้าเป็นการประชุมของสมาชิกจะต้องมีจำนวนสมาชิกเข้าประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนสมาชิกทั้งหมด


๓) สมาชิก หมายความว่า นิสิตที่สมัครเข้าเป็นสมาชิกโดยถูกต้องตามระเบียบนี้


๔) ประชุมประจำปี หมายความว่า การประชุมประจำปีของสมาชิกองค์กรตามระเบียบนี้
หมวด  ๓  คณะกรรมการบริหาร
ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการบริหารชมรม………………………นั้น ได้มาจากการเลือกตั้งของสมาชิกชมรม……………………………………ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของสมาชิกทั้งหมด

ให้คณะกรรมการบริหารชมรม…………………………………..มีวาระการดำรงตำแหน่งหนึ่งปีการศึกษาตามรอบปีงบประมาณนับตั้งแต่วาระการดำรงตำแหน่งของคณะกรรมการบริหารคณะเดิมได้สิ้นสุดลง
ให้จัดให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารชมรม………………………………………..ขึ้นภายในสิบห้าวัน นับแต่วันการดำรงตำแหน่งคณะกรรมการบริหารคณะเดิมได้สิ้นสุดลง

ทั้งนี้ การเลือกตั้งคณะกรรมการบริหารชมรม……………………………………..จะกำหนดขึ้นได้นั้นจะต้องอาศัยตามประกาศของกองกิจการนิสิตมาคำนึงประกอบด้วย

ข้อ ๙ ให้คณะกรรมการบริหารชมรม……………………………………………..เป็นดังนี้


๑) ตำแหน่งประธาน


๒) ตำแหน่งรองประธานคนที่ ๑


๓) ตำแหน่งรองประธานคนที่ ๒


๔) ตำแหน่งฝ่ายเลขานุการ


๕) ตำแหน่งฝ่ายเหรัญญิก


๖) ตำแหน่งฝ่ายประชาสัมพันธ์



๗) ตำแหน่งอื่นๆ อีกตามความเหมาะสมอีกไม่เกิน ๑๐ ตำแหน่ง  

ข้อ ๑๐ เว้นแต่จะมีกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น  ให้คณะกรรมการบริหารชมรม…………………………………….. เท่านั้นที่มีสิทธิใช้ตราสัญลักษณ์ของชมรม……………………………………………… เพื่อการบริหารจัดการอย่างใด ๆ ของชมรม…………………………………………………

ข้อ ๑๑ คณะกรรมการชมรม…………………………… ต้องปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถและดำเนินงานตามวัตถุประสงค์ โดยยึดหลักศีลธรรมอันดีงามของสังคมไทย


ข้อ ๑๒ การเป็นกรรมการบริหารชมรม…………………………………………สิ้นสุดลงในกรณีดังต่อไปนี้


๑) เมื่อตาย


๒) เมื่อครบวาระการดำรงตำแหน่ง


๓) เมื่อจบการศึกษาหรือลาออกจากการศึกษา
๔) เมื่อลาออกจากคณะกรรมการบริหาร


๕) เมื่อต้องโทษวินัยตั้งแต่โทษให้พักการเรียนขึ้นไป

๖) เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมีมติให้ออก ในกรณีไม่ให้ความร่วมมือในการ
บริหารตามที่คณะกรรมการบริหารกำหนดหรือสมาชิกเข้าชื่อกันให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งตามระเบียบนี้


๗) เมื่อมีคำสั่งให้ยุบหรือให้เลิกชมรมไม่ว่าด้วยเหตุใด

ข้อ ๑๓ เมื่อมีกรณีตามข้อ๑๑ เกิดขึ้นให้ประธานชมรมเรียกประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมและเรียกประชุมสมาชิกชมรม………………………… เพื่อดำเนินการจัดการให้มีการเลือกตั้งคณะกรรมการเพิ่มเติมในส่วนที่ขาดพร่องไปนั้นให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่เกิดกรณีดังกล่าว

ข้อ ๑๔ การประชุมสมัยสามัญและสมัยวิสามัญให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยมหาสารคาม เรื่อง แนวปฏิบัติด้านกิจกรรมนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม พ.ศ. ๒๕๔๙ หมวดที่ ๑๐ ว่าด้วยการประชุม ส่วนการประชุมอื่น ๆ ให้เป็นไปตามระเบียบนี้
เมื่อมีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารแล้ว ให้คณะกรรมการบริหารนั้นประชุมเพื่อจัดทำแผนการบริหารและจัดทำร่างโครงการและงบประมาณประจำปี เพื่อเสนอต่อสภานิสิตเพื่อดำเนินการพิจารณาโครงการและงบประมาณประจำปีต่อไป
ในการประชุมคณะกรรมการบริหารของชมรม……………………………นั้น  จะต้องมีกรรมการเข้าประชุมครบองค์ประชุม

ข้อ ๑๕ ให้คณะกรรมการบริหารชมรม…………………………….มีหน้าที่ดำเนินการบริหารกิจกรรมชมรม  บริหารด้านงบประมาณของขมรมและเรื่องอื่น ๆ ให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ของชมรมที่กำหนดไว้อย่างทุกประการ เพื่อก่อเกิดประโยชน์แก่สมาชิกของชมรม……………………………………………อย่างสูงสุด

ถ้ากรรมการคนใดกระทำการอย่างใด ๆ ซึ่งก่อให้เกิดความเสียหายแก่ชมรมและการกระทำนั้นไม่เกี่ยวกับการบริหารจัดการตามวัตถุประสงค์ของชมรม…………………………. กรรมการคนนั้นจะต้องรับผิดเป็นส่วนตัวในการชดใช้ค่าเสียหายที่เกิดขึ้นจากการกระทำนั้น 

ข้อ ๑๖ ให้คณะกรรมการบริหารชมรม………………………………………………มีหน้าที่จัดทำบันทึกสรุปและรายงานรายละเอียดการประชุมและรายละเอียดการจัดกิจกรรมของชมรมให้อาจารย์ที่ปรึกษาได้รับทราบทุกสิ้นเดือนด้วย
ให้คณะกรรมการบริหารชมรม…………………………………………………มีหน้าที่จัดทำบันทึกสรุปและรายงานรายละเอียดการจัดกิจกรรมแต่ละโครงการตลอดทั้งปีของชมรม…………………………………. เสนอต่อกองกิจการนิสิตก่อนสิ้นสุดวาระการดำรงตำแหน่งสามสิบวัน
หมวด ๔  สมาชิก

ข้อ ๑๗ การรับสมาชิกชมรมนั้น ให้ชมรม………………………………………..เปิดรับสมาชิกได้ทั้งตลอดปีการศึกษา

การสมัครเข้าเป็นสมาชิกชมรมต้องกรอกใบสมัครที่ชมรมให้จัดทำไว้  และอย่างน้อยต้องมีหลักฐานประกอบการสมัคร ดังนี้

๑) รูปถ่าย
๒) สำเนาบัตรประจำตัวนักศึกษา

๓) สำเนาใบเสร็จการลงทะเบียนเรียนครั้งหลังสุด
การเป็นสมาชิกชมรม……………………………………………………จะสมบูรณ์ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารชมรมแล้ว

ข้อ ๑๘ ในกรณีมีเหตุจำเป็นเร่งด่วน สมาชิกชมรม………………………………..จำนวนไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจำนวนสมาชิกทั้งหมดมีสิทธิเข้าชื่อกัน ยื่นต่อประธานชมรมเพื่อให้เปิดประชุมสมาชิกชมรมได้

สมาชิกชมรม…………………………………………….จำนวนไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนสมาชิกทั้งหมดมีสิทธิเข้าชื่อกัน ยื่นต่อประธานชมรมเพื่อให้ถอดถอนกรรมการบริหารคนหนึ่งคนใดออกจากตำแหน่งอันเกี่ยวกับการบริหารของกรรมการในตำแหน่งนั้น

ข้อ ๑๙  ให้มีการประชุมประจำปีของสมาชิกชมรม…………………………….. ในเดือนที่สามและเดือนที่เก้าของการบริหารชมรมของคณะกรรมการบริหารนั้น ๆ นับตั้งแต่วันที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัยให้คณะกรรมการบริหารชมรมเรียกประชุมสมาชิกชมรม เพื่อแถลงต่อสมาชิกชมรมถึงความคืบหน้าและผลงานที่ได้บริหารผ่านมานั้น
ข้อ ๒๐ การเป็นสมาชิกชมรม…………………………………………..สิ้นสุดลงในกรณีดังต่อไปนี้


๑) เมื่อตาย


๒) เมื่อจบการศึกษาหรือลาออกจากการศึกษา


๓) เมื่อลาออกจากการเป็นสมาชิกชมรม


๔) เมื่อต้องโทษวินัยตั้งแต่โทษให้พักการเรียนขึ้นไป


๕) เมื่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารชมรมมีมติให้ออก ในกรณีที่ไม่ให้ความร่วมมือในการเข้าร่วมกิจกรรมตามที่คณะกรรมการบริหารกำหนดหรือกระทำให้เสื่อมเสียชื่อเสียงของชมรมอย่างร้ายแรง
หมวด ๕ อาจารย์ที่ปรึกษาของชมรม

ข้อ ๒๑ ให้อาจารย์ที่ปรึกษาชมรม มีอำนาจหน้าที่ ดังนี้


๑) ให้คำปรึกษาและดูแล ควบคุมหรือจัดการอย่างใดอย่างหนึ่งเพื่อให้การบริหารชมรมของคณะกรรมการบริหารชมรม มีความสัมฤทธิ์ผลและบรรลุผลตามวัตถุประสงค์ของชมรมที่ได้กำหนดไว้ อันจะได้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ชมรม


๒) ให้การอนุมัติการจัดกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งของชมรม


๓) ให้การอนุมัติการใช้งบประมาณของชมรม


๔) ติดตามทั้งเกี่ยวกับเอกสารและงบประมาณของแต่ละกิจกรรมจนเสร็จสิ้น และเสนอต่อกองกิจการนิสิตเพื่อดำเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้องโดยไม่ชักช้า
จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน
ประกาศ ณ วันที่ ……………………………  พ.ศ. ๒๕๖๗                                         

 ………………………………
(…………………………………….)

ประธานชมรม……………………….
รายชื่อคณะกรรมการบริหารชมรม/กลุ่มนิสิต
	ที่
	ชื่อ – สกุล
	ตำแหน่ง
	สังกัดคณะ/วิทยาลัย
	เกรดเฉลี่ย

	๑
	
	ประธานชมรม
	
	

	๒
	
	รองประธานคนที่ ๑
	
	

	๓
	
	รองประธานคนที่ ๒
	
	

	๔
	
	เลขานุการ
	
	

	๕
	
	เหรัญญิก
	
	

	๖
	
	ประชาสัมพันธ์
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


         ลงชื่อ…………………………………
       


     




     (………………………………….)

    ประธานชมรม………………………
ประวัติคณะกรรมการบริหารชมรม...........................
สังกัดองค์การนิสิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๗
___________________________________________________________________________

ประวัติคณะกรรมการ
ชื่อ 
เกิดเมื่อวันที่
อายุ  ปี
กำลังศึกษา ชั้นปีที่  
ระบบ
คณะ/วิทยาลัย 
สาขา/วิชาเอก 



รหัสนิสิต 
ระดับผลการเรียนเฉลี่ย 3


เบอร์ 
ประวัติด้านกิจกรรม
ปีการศึกษา 
 
กิจกรรม 
คำร้องของคณะกรรมการบริหาร

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความข้างต้นเป็นจริงทุกประการ
  ลงชื่อ…………………………………...........
       


     




   (................................)
คำร้องของประธานชมรม/กลุ่มนิสิต....................................................

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าคณะกรรมการเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติถูกต้องทุกประการ
 ลงชื่อ…………………………………...........
       


     




   (........................................)
ประธานชมรม.......................................
แผนงานกิจกรรมของชมรม………………….
	วันที่
	เวลา
	กิจกรรม
	หมายเหตุ

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


รายชื่อสมาชิกของชมรม................................
	ลำดับ
	ชื่อ-สกุล
	ชั้นปี
	คณะ/วิทยาลัย

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	




















รูปตราสัญลักษณ์ชมรม




















รูปตราสัญลักษณ์ชมรม








รูปภาพหน้าตรง











